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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA

Prefeita
YARACINTHIA ROCHANOGUEIRA

] Vice-Prefeito
JOSE RENATO DOS SANTOS BARRETO

ORGAOS DO PODER EXECUTIVO

Procuradoria Geral
JANDERSON MORAIS MIRANDA

Controladoria Geral do Municipio
FABIANO PESSANHA RANGEL

Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Humano

Secretaria de Meio Ambiente
LUCIANA LANDIM SOFFIATI

CLAUDINEIA ALVES INTO RODRIGUES

Chefia de Gabinete
JAIRO GUIMARAES BATISTA

Secretaria de Educacgdo, Cultura e Tecnologia
LUIZ GUSTAVO GOMES RIBEIRO

Secretaria de Saude

Secretaria de Obras, Servigos Publicos e Urbanismo
LUIZ GONZAGA DA SILVA

FAUAZI RIBEIRO CHERENE

Secretaria de Governo e Rela¢des Institucionais
CARLOS CASTILHO DO NASCIMENTO

Secretaria Muicipal de Esporte
LUIZ EDUARDO PEREIRA DO NASCIMENTO

Secretaria de Transporte
RIZONILTON JUNIOR DOS SANTOS RAIMUNDO

Secretaria de Fazenda
JULIO MARCOS IZABEL NICOLAU

Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
CLAUDIO CARDOSO VALINHAS OTERO

Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Econdmico
DENIVAL ALVES CORREA NETO

Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
ENALDO VIEIRA BARRETO

Secretaria de Seguranca, Ordem Publica, Defesa civil
MILSON DE FREITAS MOTA

Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
CARLOS FABIANO ALMEIDA SA

Empresa Municipal de Transito (EMTRANSFI)
PAULO HENRIQUE RIBEIRO CASTELAR

Secretaria de Pesca
JOSE ROBERTO MARQUES BARRETO

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE PREGAO ELETRONICO

Pregao Eletrénico n. 046/2025

Processo Administrativo n. 2435/2025

Dia: 19/08/2025

Horario: 10h (dez) horas

Objeto: Registro de pregos para fornecimento de materiais de sonorizagao destinados as 61 unidades escolares e creches
do municipio.

Local: https://bnc.org.br/

Edital: O Edital e seus anexos encontram-se a disposigdo para consulta e download no enderego eletronico
http://138.59.40.26:8079/transparencia/ ou https://bnc.org.br/.

Maria de Fatima Rodrigues de Azevedo
Pregoeira

CONSELHOS MUNICIPAIS
Resolugao N° 03, 01 DE AGOSTO DE 2025

Convoca a 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres.
O COMDIM — Conselho Municipal dos Direitos da Mulher DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA,
no uso de suas atribuigdes legais, e considerando a importancia de fortalecer a participagéo social na formulagéo,
implementacéo e avaliagao de politicas publicas para mulheres, DECRETA:
Art. 1° Fica convocada a 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres, a ser realizada no dia 12 de agosto de
2025, no Municipio de Sao Francisco de Itabapoana, com o tema “Mais Democracia, Mais Igualdade e Mais Conquistas
para Todas”.
Art. 2° A Conferéncia sera coordenada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e presidida por representante que
vier a ser eleita pela Comissao Organizadora, nos termos do Regimento Interno.
Paragrafo Unico. Em caso de auséncia ou impedimento, a(o) Presidente da Conferéncia sera substituida(o) pela vice-
presidente do COMDIM.
Art. 3° Sao objetivos da 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres:
| - Fortalecer, incentivar e garantir a participacéo efetiva das mulheres, com perspectiva da interseccionalidade e da
diversidade, no fortalecimento e ampliagéo das politicas para as mulheres;
Il - Elaborar um diagnéstico sobre as condi¢des de vida e as lutas das mulheres em seus territérios, bem como sobre a
realidade das politicas publicas a elas direcionadas;
Il - Elaborar e consolidar agdes prioritarias nas politicas para as mulheres;
IV - Fortalecer, incentivar e garantir o didlogo e a relagdo entre o governo e a sociedade civil, garantindo maior efetividade
e participagéo social na formulagao e implementagao das politicas para as mulheres;
V — Eleger representantes do municipio na etapa estadual da 5% Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres.
Art. 4° O Regimento Interno da 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres sera elaborado e aprovado pela
Comisséo Organizadora, a ser constituida em ato normativo.
Paragrafo unico. O Regimento Interno dispora sobre a organizagédo, o funcionamento, a metodologia, os critérios de
participagdo e de elei¢cdo das representantes.
Art. 5° A Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Humano, por meio da Secretaria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Humano e do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, sera responsavel por dar ampla publicidade
as etapas, deliberagdes e resultados da Conferéncia.
Art. 6° As despesas decorrentes da organizagao e realizacdo da Conferéncia correréo a conta dos recursos orgamentarios
proprios consignados a Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Humano, bem como de parcerias e apoios
institucionais.
Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Cleide Araujo do Nascimento
Presidente do COMDIM

Municipio de S&o Francisco de Itabapoana, 01 de agosto de 2025.

RESOLUGAO N° 04, DE 01 DE AGOSTO DE 2025.

Institui a Comissdo Organizadora da 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres.

O COMDIM, CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES, DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DE
ITABAPOANA, no uso de suas atribuicdes legais, na Lei de criagdo do COMDIM n° 560/2017 de 29 de marco de 2017
e revogada pela Lei Municipal n° 605/2018 de 05 de abril de 2018, com fundamento na Resolugéo n° 03/2025, de 30 de
Julho de 2025, que convoca a 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres, RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Organizadora da 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres, responsavel por
planejar, coordenar, executar e acompanhar todas as etapas da Conferéncia, conforme disposto no Regimento Interno.
Art. 2° Compete a Comissdo Organizadora:

| — Elaborar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal e submeté-lo a aprovagao;

Il — Definir e divulgar o cronograma de atividades e prazos da Conferéncia;

Ill — Coordenar a organizagéo da etapa municipal, garantindo sua realizagdo de forma democratica, participativa, inclusiva
e acessivel;

IV — Organizar o processo de inscrigdo de participantes, o credenciamento e o processo de eleicdo de representantes
para a etapa estadual;

VI — Sistematizar e encaminhar as propostas aprovadas e a lista de representantes eleitas(os) a Comissado Organizadora
da etapa estadual.

Art. 3° A Comissao Organizadora sera composta por representantes dos seguintes érgdos e entidades:
| — Secretaria responsavel pela politica para as mulheres (coordenagao);

Il — Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

IIl — Outras secretarias municipais e 6rgdos da administragéo publica, a critério da gestéo local;

IV — Representagdes da sociedade civil com atuagdo no campo dos direitos das mulheres.

Art. 4° A Comissao Organizadora eleita para esse fim serd composta por:

Hellen Julie Mayerhoffer da Silva Sarlo, secretaria executiva do COMDIM;

Cleide Araujo do Nascimento — Presidente do COMDIM;

Nagila Coutinho Gomes Paiva — Vice-presidente do COMDIM;

Maria Cristina Pinheiro Biral, sociedade civil (Instituto Agora é que séo Elas);

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cleide Araujo do Nascimento
Presidente do COMDIM

Municipio de Sao Francisco de ltabapoana, 01 de Agosto de 2025.

REGIMENTO INTERNO DA 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES DE SAO
FRANCISCO DE ITABAPOANA

CAPITULO |

DA REALIZAGAO, OBJETIVOS E TEMARIO

Art. 1° A 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres sera presidida pela Presidenta do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher — COMDIM, convocada por meio da resolugdo de convocagdo publicada no dia 04 de Agosto
de 2025, e realizar-se-a no dia 12 de Agosto de 2025, das 09h as 12h, na sede da Secretaria Municipal de Trabalho e
Desenvolvimento Humano de Sao Francisco de Itabapoana, com o tema central: “Mais Democracia, Mais Igualdade, Mais
Conquistas para Todas”.

Art. 2°. A Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres constitui-se em instancia que tem por atribuigao avaliar a
politica publica municipal e definir diretrizes para o seu fortalecimento.

Art. 3°. A Conferéncia tem por objetivo integrar propostas para o fortalecimento e ampliagdo das politicas publicas
municipais voltadas as mulheres, com perspectiva de interseccionalidade, promovendo a democracia, a igualdade de
género e garantindo voz e representatividade a todas as mulheres de S&o Francisco de Itabapoana em sua diversidade
socioecondmica, étnico-racial e geracional.

Art. 4°. A conferéncia terd como eixos tematicos:

| — Eixo 1: Quem Cuida Precisa Ser Cuidada: Saude mental, carga emocional e direitos invisiveis

Il — Eixo 2: Autonomia é Poder de Escolha: Mulheres, renda e empreender no interior

CAPITULO II

DA ORGANIZAGAO

Art. 5° A organizagdo e execugdo da conferéncia serdo de responsabilidade da Comissao Organizadora paritaria, instituida
pela Resolugdo n° 04/2025.

Paragrafo Unico. A Comisséo Organizadora conta também com suporte técnico e administrativo da Secretaria Municipal do
Trabalho e Desenvolvimento Humano e da Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (COMDIM)
para propor, preparar e acompanhar a organizagéo e o desenvolvimento das atividades do processo conferencial de 2025,
remetendo ao Plenario as matérias que exijam deliberagéo.

Art. 6°. A 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres sera presidida pela Presidenta do Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher (COMDIM).

Paragrafo unico. Na auséncia da Presidenta, a Vice-Presidenta do COMDIM assumira a presidéncia da conferéncia.

Art. 7°. A 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres devera ser realizada a partir das seguintes etapas:
Leitura e aprovagéo do Regimento Interno;

Palestra magna sobre o tema geral e eixos tematicos;

Realizagdo dos Grupos de Trabalho por eixo;

Plenaria final para votagao das propostas e mogdes;

Eleicéo dos delegados para a etapa estadual.

CAPITULO 1l
DOS PARTICIPANTES

Art. 8. Poderdo se inscrever como participantes da 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres todas as
pessoas interessadas nas discussdes relacionadas as politicas publicas para as mulheres, residentes ou atuantes no
municipio de Sao Francisco de Itabapoana, observando-se as seguintes categorias:
| — Com direito a voz e voto:
a) Representantes da sociedade civil devidamente credenciadas no evento;

b) Representantes do poder publico municipal devidamente credenciados;

c) Delegados natos: conselheiros titulares e suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (COMDIM),
devidamente credenciados;

d) Candidatos inscritos para a eleigdo de delegados municipais.
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Il = Com direito apenas a voz:

a) Convidados e observadores que nédo estejam credenciados nas categorias previstas no item I.

CAPITULO IV

DO CREDENCIAMENTO

Art. 9. O credenciamento dos participantes da 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres sera efetuado
no dia 12 de agosto de 2025, das 9h as 10h30, na Secretaria municipal de Trabalho e Desenvolvimento Humano de
Sao Francisco de Itabapoana, e tem como objetivo identificar os participantes e registrar sua condi¢do de participagao
(sociedade civil, poder publico, conselheiros natos ou candidatos a delegados).

Art. 10. As excepcionalidades surgidas durante o credenciamento serdo analisadas e deliberadas pela Comissao
Organizadora da Conferéncia.

CAPITULO V
DA PALESTRA MAGNA

Art. 11. A Palestra Magna tem por finalidade promover o nivelamento do conhecimento, inspirar os debates e alinhar a
compreensao sobre o tema central da conferéncia e os dois eixos tematicos que orientardo os Grupos de Trabalho.
Art. 13. Para a condugédo da palestra sera composta uma Mesa Coordenadora, contendo:

| — Um(a) relator(a) responsavel por registrar, por escrito, o resumo da fala do(a) palestrante;

Il — Um(a) mediador(a) responsavel por organizar e conduzir o momento de perguntas dirigidas ao(a) palestrante.
Art. 14. Para organizar o momento de perguntas na Palestra Magna, serao distribuidos formularios impressos no inicio da
sessdo. Cada participante podera escrever até duas perguntas. O(a) mediador(a) escolhera as perguntas inscritas para
serem feitas oralmente, garantindo um debate &gil e organizado.

CAPITULO VI

DOS GRUPOS DE TRABALHO POR EIXO

Art. 15°. Os Grupos de Trabalho serdo organizados conforme os dois eixos tematicos, permitindo o debate aprofundado
e a construgao coletiva de propostas.

Art. 16°. Os grupos funcionaréo simultaneamente, e cada um contara com:

| — Coordenador(a): estimula a participagdo e garante a clareza nas propostas;

Il — Relator(a): sistematiza as propostas para apresentagéo na plenaria.

Art. 17°. Cada grupo devera construir, no minimo, duas propostas de deliberagao.

Paragrafo unico. As propostas deverao ser iniciadas com verbos no infinitivo, redigidas de forma objetiva e clara.
CAPITULO VII

DA PLENARIA FINAL

Art. 18°. A plenaria final consolidara as propostas deliberadas pelos grupos e elegera os representantes para a etapa
estadual.

Art. 19°. Serdo aprovadas até trés propostas a serem enviadas ao Conselho Estadual dos Direitos da Mulher e para o
governo Municipal.

CAPITULO VIII

DA ELEICAO DOS DELEGADOS

Art. 20°. Serao eleitos dois delegados para a 12 Conferéncia Estadual, que ocorrera nos dias 22 a 24 de agosto de 2025,
no Rio de Janeiro, sob coordenacéo da Secretaria de Estado da Mulher e do CEDIM-RJ.

Art. 21°. As vagas do municipio de pequeno porte Il serdo:

I — 1 (um) representante governamental;

Il — 1 (um) representante da sociedade civil.

§1° Serado priorizadas candidaturas de mulheres negras, indigenas, com deficiéncia, idosas, jovens, transexuais e
migrantes.

§2° Ainscrigao dos candidatos sera feita das 09h as 10h30 no dia da conferéncia.

§3° Somente os participantes credenciados teréo direito a voto.

CAPITULO IX

DAS MOCOES

Art. 22°. As mogdes poderdo ser apresentadas por qualquer participante ou coordenador de grupo.

Paragrafo Unico. Serdo aceitas mogdes de apoio, repudio, indignagao, congratulagdo ou recomendagao.

Art. 23°. As mogdes aprovadas por maioria simples serdo anexadas ao relatério final da conferéncia.

Consumidor

V0C& possul dirertos e deveres

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 24°. Os casos omissos neste regimento seréo resolvidos pela Comissdo Organizadora.

Art. 25°. Apods o término do credenciamento, a Comissdo Organizadora divulgara o numero total de participantes
credenciados e informara sobre o quantitativo de delegados com direito a voto durante a plenaria final.
Art. 26°. Serao conferidos Certificados de Participagdo a todos os conferencistas e membros da Comissdo Organizadora
da 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres, que participarem integralmente do evento e assinarem a lista
de presenga.
Art. 27°. O presente Regimento Interno entrara em vigor apdés aprovagéo pela plenaria de abertura da 12 Conferéncia
Municipal de Politicas para as Mulheres do municipio de Sdo Jodo da Barra.

Informe-se!

Sao Francisco de ltabapoana, 30 de julho de 2025.
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